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L'anno duemilaventitre, il giorno trenta del mese di giugno, alle ore 15:30, nei locali delf
istituito Superiore “S.Pertini" di Afragola, si & riunito il Consiglio d'istituto, regolarmente
convocato con nota prot. n. 6172 del 26/06/2023. Risultano presenti:

Nominative Componente Presente Nominativo Componente Prese

nte
1 Mormile Adele Dirigente Scolastico Si 11 | Esposito Francesco Comp. ATA NO
2 | Capasso Massimo Comp. Docente Sl 12 | Giugkiano Filomena Comp. genitori NO
3 | lazzetta Carmen Comp. Docente ]| 13 | lodice Anna Comp. genitori NO
4 | Marano Valentina Comp. Docente Si 14 | La Rosa Giuseppe Maria { Comp. genitort 3l
5 | Marseglia Rachela Comp. Docente St 15 | Molinaro Pasqualina Comp. genitort NO
6 | Palo Rosa Comp. Docente St 16 | Barretta Vincenzo Comp. alunni NO
7 Papa Adele Comp. Docenie S 17 | Marino Tonia Comp. atunni Sl
8 | Parisi Paolino Comp. Docente NO 18 | Nardi Danilo Comp. alunni NO
9 | Urbano Dario Comp. Docente Sl 19 | Palaia Carmine Comp. alunni Sl
16 | Amoruso Francesca DSGA Sl

Presiede il Sig. Giuseppe Maria La Rosa; funge da Segretario la Prof.ssa Valentina Marano. |l
Presidente, constatato il numero legale dei presenti, accertata la giustificazione degli assenti, dichiara
valida la seduta e invita i Componenti a discutere sugli argomenti all’ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente;

2. Criteri formazione classi;

3. Calendario Regionale a.s. 2023/2024,

4. P.L. (Piano Inclusione);

5. Piano biennale;

6. Stato attuazione al 30/06/2023 del Programma Annuale 2023.

1. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE
Il Presidente propone |'approvazicne del verbale n.5 del 30/05/2023. Ravvisato che non ci sono
interventi:

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

All’'unanimita dei presenti, delibera: DELIBERA N° 44
Si approva il verbale n.5 della seduta del 306/05/2023, trascritto in formato word e inserito
nell’apposito registro vidimato e numerato,

2. CRITERI FORMAZIONE CLASS!
La Dirigente Scolastica esplica ai presenti i criteri adottati per la formazione delle classi prime
dell’lstituto per I'a.s. 2023/2024. La stessa ricorda che, ai sensi dell'art. 396 del D.lgs n. 297/94, la
formazione delle classi prime & di competenza del Dirigente Scolastico, il quale tiene conto delle
proposte del Collegio dei Docenti (art. 7 def D.lgs n. 279/94) e dei criteri deliberati dal Consiglio di
Istituto {(art. 10 del Digs n. 297/94). La suddetita formazione tiene conto delle esigenze di natura
didattica e pedagogica tali da garantire: gruppi equilibrati ed eterogenei per sesso e fasce di livello,
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ottemperanza alie richieste effettuate in fase di iscrizione, equilibrata distribuzione delle studentesse
e degli studenti con bisogni educativi speciali ed infine equa distribuzione dei ripetenti, a seguito
anche di un'attenta valutazione da parte del Dirigente Scolastico e del Coordinatore della classe da
essi gia frequentata.

Si chiedono interventi. Nessuna obiezione. Si passa, quindi, all'approvazione.

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

All'unanimita dei presenti, delibera: DELIBERA N° 45
Si approvano i criteri per la formazione delle classi prime per V' a.s. 2023/2024. Tali criteri
saranno integrati nel “Regolamente di Istituto” nella sua prossima revisione,

CALENDARIO REGIONALE A.S. 2023/2024

La Dirigente Scolastica informa i presenti che, alla Delibera della Giunta Regionale n. 249 del
04/05/2023, prevede come giorno di inizio delle attivita didattiche mercoledi 13 settembre 2023, Si
propone in questa sede di anticipare il primo giornc di scuola a lunedi 11 settembre 2023
recuperando successivamente il lunedi 29 e il martedi 30 aprile 2024 con la conseguente ripresa
delle attivita didattiche che sara traslata a giovedi 02 maggio 2024,

Per quanto concerne il personale ATA, si propone la sospensione delle attivitd per i giorni 05
gennaio e 14 agosto 2024,

Si chiedono interventi. Nessuna obiezione. Si passa, quindi, all'approvazione.

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

VISTO |l DPR 275 dell’ 08/03/1399;
VISTO | Calendario Scolastico Regionale 2022-2023;
VISTA La Delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 15/07/2023.

Allunanimita dei presenti, delibera: DELIBERA N° 46

Si approva il calendaric regionale a.s. 2023/2024, con anticipo dell’inizio delle attivita
didattiche all’11/09/2023 e con recupero il 29 e 30 aprile 20224. Il suddetto calendario &
allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante.

Per il personale ATA si approva la chiusura degli uffici scolastici per il giorno 05 gennaio e 14
agosto 2024. ll personale ATA, nel giorno di chiusura potra optare a scelta, 'utilizzo delle ferie
o di ore aggiuntive durante i 5 giorni dal lunedi al venerdi, previo piano di recupero
predisposto dalla DSGA. lLe suddette chiusure saranno comunicate all'USR e
all’amministrazione comunale di Afragola.

4. PIANO INCLUSIONE (P.1.)

La Dirigente Scolastica illustra ai presenti il documento contenente le linee di indirizzo elaborate
dalla commissione GLI (Gruppo di Lavoro Inclusione) per Paccoglienza e l'integrazione delle
studentesse e degli studenti dell'Istituto, soffermandosi in particolare sulla griglia di osservazione
in esso contenuto. La Prof.ssa Mormile sottolinea come tale documento rappresenti uno
strumento di ampio respiro, necessario per poter lavorare in maniera sempre pill efficace ai fini
delfinclusione. A tale proposito, ricorda che, tale documento & destinato a tutti gli studenti con
bisogni educativi speciali, non solo quelli con documentazione comprovata, poiché si rende
necessario osservarne e meniterarne molti aliri, essendo sempre pil frequenti | fenomeni di
abbandono e di dispersione scolastica legati a situazioni di vita particolari degli stessi o a
situazioni temporanee che li ostacolanc nell'apprendimento, e talvolta, nella partecipazione alla
vita sociale.

Si chiedono interventi, Nessuna obiezione. Si passa, quindi, allapprovazione.

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

VISTO |l DPR 275 dell’ 08/03/1999;




VISTA La Delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 15/37/2023

All'unanimita dei presenti, delibera: DELIBERA N° 47
Si approva il Piano per I'Inclusione (P.L) che sara parte integrante del Regolamento di Istituto.

5. PIANO BIENNALE

La Dirigente scolastica invita il DSGA ad esporre [’argomento posto al presente punto
all’ordine del giorno.

Il Direttore amministrativo DSGA illustra ai componenti del Consiglio la necessita di
procedere all’adozione del Programma Biennale degli Acquisti (biennio 2023/2024),
dovendo provvedere sulla base dell’importo finanziato dal D.M. 08/08/2022 n. 218 per
|’attuazione del progetto a valere sul PNRR — Azione 1 — Next generation classroom e Next
generation Labs ad acquisti di lavori, servizi e forniture di importo pari o superiore a
40.000,00 €, come previsto dall’art. 21 del D. Leg.vo 18/04/2016 n. 50.

Pertanto spiega che sulla base del piano provvisorio degli acquisti relativi ai progetti
nell’ambito della realizzazione del PN.R.R. Next Generation Labs ¢ Next generation
Class elaborati dal Gruppo di Lavoro, come recepito nelle candidatura di questo Istituto e
finanziato dall’Accordo di concessione , si € proceduto a predisporre i1l Programma
Bicnnale degli Acquisti con ’acquisizione dei relativi Codici Unici di Intervento ai quali
occorrera fare riferimento in sede di acquisizione dei Codici Identificativi di Gara per le
distinte tipologie di acquisto previste nel piano finanziario allegato all’Accordo di
concessione.

Il DSGA delinea nelle sue linee essenziali il Programma Biennale degli Acquisti , in
particolare precisa che son stati dichiarati acquisti per il progetto Next Generation Labs di
€123.483,17 e per i progetto Next Generation Class per €170.352,87 per un importo
complessivo di € 293.836,04 facendo presente che durante ’esecuzione del progetto, il
piano potra essere oggetto di successive variazioni laddove in sede di progettazione
esecutiva definitiva si rendera necessario variare le percentuali delle singole tipologie di
acquisto previste, senza azzerarne alcuna.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuoviambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le
istituzioni  scolastiche per [l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito
dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022

recante
“Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;

TENUTO CONTO del progetto presentato da questo Istituto Sandro Pertini-Scuola 4.0: scuole

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next
generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione
curopea — Next Generation EUTitolo del Progetto: “FUTURE CLASS..ROOMS”-
Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-19193-CUP: F44D22002840006 ed
autorizzato con I'Accordo di concessione per il finanziamento delle attivita progettuali



TENUTO CONTO del progetto presentato da questo Istituto Sandro Scuola 4.0;: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 — Next generation
labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EUTitolo del Progetto: “FUTURE LABS”;ldentificativo progetto:
M4C113.2-2022-962-P-19204-CUP: F44D22002830006 ed autorizzato con I'Accordo di
concessione per il finanziamento delle attivita progettuali

DELIBERA

Di approvare il Piano Biennale degli Acquisti predisposto per il biennio 2023/2024, ai
sensi dell’art. 21 del D. Leg.vo 18/04/2016 n. 50, che forma parte integrante e
sostanziale del presente verbale.Di autorizzare sin d’ora le eventuali modifiche che
dovessero essere apportate al predetto piano in sede di esecuzione del progetto, per le
necessita sopravvenute.

6.STATO DI ATTUAZIONE AL 30/06/2023 DEL PROGRAMMA ANNUALE 2023

Prende nuovamente la parola la DSGA, Dott.ssa Francesca Amoruso che illustra ai presenti la
relazione sullo stato di attuazione del Programma finanziario 2023, al 30/06/2023. Tale piano,
approvato nella seduta del Consiglio di Istituto del 14/02/2023, delibera n. 22 ¢ stato oggetto di
variazioni e storni che hanno portato il complessivo a pareggio pari a €1.850.855,32. La Dott.ssa
Amoruso specifica che le entrate si riferiscono in particolare ai fondi PNRR, D.M. 170/2022, Fondi
Formazione ISIS Torrente, Contributi volontari da famiglie. Il Programma annuale, inoltre, contiene
ad oggi ancora il fondo cassa dell’USR della Campania che I'Istituto & deputato a distribuire alle
altre scuole. Le variazioni che hanno portato ad avere un complessivo di € 1.850.855,32 sono le
seguenti:

ENTRATA USCITA
02|01/23 - NEXT GENERATION EU-PNRR DM 290.438,50
N. 170/2022
02|01/24 - NEXT GENERATION EU -PNRR- 164.644,23
LABS
02{01/25 - NEXT GENERATION EU PNRR- 227.137,16
CLASS
05|06/1 - Fondi Formazione ISIS Torrente 1.950,00
06|01 - CONTRIBUTI VOLONTARI DA 5.750,00
FAMIGLIE
06|02/1 - contributo alunni per abilitazione 1.000,00
06/04 - CONTRIBUTT PER VISITE,VIAGGI E 119.238,60
PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
06|05 - CONTRIBUTI PER COPERTURA 3.725,00
ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI
0802 - RIMBORSLRECUPERI E 750,00
RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O




INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI LOCALI
A02/01 - Funzionamento amministrativo 0,00
A02/7 - Risorse ex art 39 bis D.LL. 115/2022 -5.192,79
AQ3/1 - Funzionamento generale didattica 6.750,00
A03/2 - Oneri assicurativi alunni 3.725,00
AQ05/02 - Viaggio integrazione culturale in [talia 118.218,00
A05/05 - Progetto Erasmus +Call 2019-1-FRO1- 0,00
KA229-062522 4
A05/07 - Progetto Erasmus +Call 2020 - I - TROI - 750,00
KA229-092254 4
A06/03 - Attivita di orientamento universitario 1.020,60
P02/20 - POR CAMPANIA FSE 2014-2020 - 0,00
AZIONE 3 — ASSE 1 OCCUPAZIONE,
OBIETTIVO TEMATICO 8.1.5
P02/23 - Progetto FDRPOC 10.2.2a 2022 codice 0,00
481
P04/9 - PROGETTO DM 222 ART . 2 -2.000,00
ANIMATORI DIGITALI E FORMAZIONE ALLA
TRANSAZIONE DIGITALE DEL PERSONALE
A01/14 - RISORSE ART 39 5.192.79
A03/17 - AZIONI DI PREVENZIONE E 290.438,50
CONTRASTO ALLA DISPERSIONE
SCOLASTICADM 170/2022 M4C1 1.4-2022 981
A03/18 - PIANO SCUOLA 4.0 AZIONE | NEXT 227.137,16
DIGITAL CLASSROOM DM 218/2022M4C113.2
-2022-961
A03/19 - PIANO 4.0 AZIONE 2 NEXT DIGITAL 164.644,23
LABS DM 218/2022 M4C113.2 2022-962
A03/20 - PNRR " Didattica digitale integrata e 2.000,00
formazione del personale scolastico sulla
trasformazione digitale
P04/10 - Progetto formazione fondi scuola capofila 1.950,00
Torrente
814.633,49 814.633,49
Si chiedono interventi. Nessuna obiezione. Si passa, quindi, all’approvazione.
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Visto il D.P.R. 275/99;
Visto it D.M. 129 del 1/2/2001, in particolare I’art.10;
Visto il Programma annuale E.F. 2023, approvato dal Consiglio d’istituto il 14/02/2023,
delibera n® 22,
Vista la predisposizione del modello H e dei relativi atti, di cui alla comunicazione del

DSGA del 30/6/2023:
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All'unanimita dei presenti delibera: DELIBERA N. 49

si approva lo stato attuativo del programma annuale al 30/06/2023 secondo il modello H BIS
sottoscritto dal Direttore SGA e che costituisce parte integrante in calce al seguente verbale.

La DSGA e la Dirigente scolastica informano, infine, i presenti che per la ripavimentazione e
conseguente rifunzionalizzazione dell’area ginnico-sportiva esterna dell’Istituto, si & proceduto alla
stipula del contratto tra L’lstituto scolastico e la Ditta CASTALDO COSTRUZIONI S.R.L. di
Afragola, con decreto della Dirigente Scolastica, prot. n. 6405 del 30/06/2023.

Non essendoci pit nulla da discutere, la seduta ¢ tolta alle ore 16.45.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Prof.ssa Valentina Marano Sig. Giuseppe Maria La Rosa

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Le presenti deliberazioni, da n. 44 a 49, sono state adottate dal Consiglio d’istituto nella seduta
del 30 giugno 2023. 1l documento ¢ trascritto nel verbale n° 6. Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 275
del 8/3/1999, avverso i predetti provvedimenti &€ ammesso ricorso al Dirigente scolastico entro
quindici giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine I’atto diventa definitivo e puo
essere impugnato con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa, al Capo dello Stato, nei
termini, rispettivamente, di 60 e 120 giorni,

IL RESPONSABILE BELLA PUBBLICAZIONE
DIRETTORE DEI SERVE

Dott.ssa A\AMORUSO

CERTIFICATO DI TRASCRIZIONE

Il presente atto, DENOMINATO CONSIGLIO D’ISTITUTO - VERBALE N° 6 DEL
30/06/2023, ¢ trascritto in formato word e inserito nell’apposito registro vidimato e
numerato.

Afragola, 12/09/2023
IL DIRETTORE DEI SERV GENERALEE ANlMIVISTRATIVI
Dott.ssa Fra Oruso ARU S




